CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2023

Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci

Sadu Rejonowego w Kolbuszowej

za rok 2023

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)
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etatow asystenckich.
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dodatkowego etatu
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Zapewnienie
dostepnego i
otwartego na
obywatela
wymiaru
sprawiedliwosci

Wskaznik opanowania wptywu

. 90% 110,3 %
(ogdtem)
Wskaznik opanowania wptywu
gtéwnych kategorii spraw 95% 104,0 %
rozpoznawanych prze sady | instancji
Wskaznik sprawnosci postepowania 170,0 113,4

sgdowego (wg metodologii CEPEJ)

Wykonywanie czynnosci nadzorczych
przez Prezesa Sadu oraz
przewodniczacych wydziatéw, w celu
zapewniania prawidtowego urzedowania
sadu oraz prawidtowego toku
postepowan sagdowych.

Zapewnienie wysokiej jakosci
orzecznictwa poprzez udziat sedzidw,
referendarzy, asystentow i urzednikow w
szkoleniach.

Utrzymanie  istniejgcych  projektow
informatycznych utatwiajgcych
obywatelom dostep do informacji (Portal
Informacyjny, Portal Orzeczen,
Elektroniczna Ksiega Wieczysta, e-
ptatnosci, epuap a takie biezaca
aktualizacja stron internetowych).

Stosowanie standardéw i procedur
obstugi interesanta w celu podniesienia
jakosci swiadczonych ustug i budowania
zaufania  obywateli do  wymiaru
sprawiedliwosci.

Utrzymanie nowoczesnych narzedzi
informatycznych stuzgcych poprawie
sprawnosci funkcjonowania systemu
sgdownictwa powszechnego (ZSRK,
SLPS, rozprawy w trybie
wideokonferencji).

- Wystepowanie z wnioskami
o zwiekszenie limitow etatéw:
urzedniczych.

- Zapewniono udziat sedziow
i urzednikow w szkoleniach.

- Utrzymano istniejace
projekty informatyczne
dotyczace udostepniania
informacji oraz stuzace
poprawie sprawnosci
funkcjonowania systemu
sgdownictwa powszechnego.

- Przeprowadzano ankiety
umozliwiajace interesantom
ocene jakosci obstugi BOI oraz
biezgco monitorowano wyniki
tych ankiet.

- Sprawowanie wymiaru
sprawiedliwosci przez Sad,
- Wykonywanie czynnosci
nadzorczych przez Prezesa
Sadu, przewodniczacych
wydziatow.




Upowszechnienie
mediacji oraz
innych
polubownych
metod
rozwigzywania
sporéw, jako
rzeczywistej i
ogolnodostepne;j
alternatywy dla
spornych
postepowan
sgdowych

Odsetek spraw skierowanych do
mediacji w stosunku do wszystkich
spraw wptywajacych do sgddéw, w

ktérych mediacja moze by¢
zastosowana

>20,2%

0,1%

Kontynuowanie dziatan promujgcych
alternatywne metody rozwigzywania
sporéw (ADR) oraz realizowanie zadan
wynikajacych  z  przepisow  ustawy
0 nieodptatnej pomocy prawnej oraz
edukacji prawnej.

-Promowano alternatywne
metody rozwigzywania
sporéw, w tym mediacje m.in.
poprzez umieszczanie na
stronie internetowej Sadu
oraz w BOI materiatéw
informacyjnych dotyczacych
mediacji i bezptatnej pomocy
prawne;j.

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dziatalnosci na rok 2023

(nalezy krétko opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktére wptynety na niezrealizowanie celéw, wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych wartosciach miernikow lub podjecie innych niz
planowane zadar stuzgcych realizacji celow).

W 2023 roku w Sgdzie Rejonowym w Kolbuszowej nie osiggnieto zaplanowanej wartosci miernika ,Odsetek spraw skierowanych do mediacji w stosunku do wszystkich

spraw wptywajacych do sadéw, w ktérych mediacja moze by¢ zastosowana ” w celu ,Upowszechnienie mediacji oraz innych polubownych metod rozwigzywania sporéw, jako

rzeczywistej i ogdlnodostepnej alternatywy dla spornych postepowan sgdowych” - zaplanowana wartos¢ miernika na koniec roku na poziomie 0,2 % nie zostata osiggnieta i wyniosta

0,1 % gtéwnie z powodu braku zainteresowania oraz braku zgody stron/uczestnikow postepowan sgdowych na mediacje.

Kolbuszowa, dnia 16 lutego 2024 roku

podpis kierownika jednostki
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